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EDITAL N2 008/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA.

O Prefeito Municipal de Arroio dos Ratos, no uso de suas atribui¢des, visando a formacdo de
cadastro reserva, amparado em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por
intermédio da Lei Municipai (LM) n2 4.385/2023, nos artigos 232 a 236 da Lei Municipal n2
2.138/2002, Regime Juridico Estatutario do Municipio, e no Decreto n? 25/2017, e suas
posteriores alteracBes, disponivel https://leismunicipais.com.br/prefeitura/rs/arroio-dos-
ratos/. Com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica disponivel em
www.planalto.gov.br/, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislagao supracitada.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
pelos servidores: Rejane Beatriz Silva da Rocha, matricula 933, cargo auxiliar de Biblioteca,
Roselaine Rosa da Silva, matricula 1200, cargo digitadora, Verénica de Lourdes Porto Oliveira,
matricula 1782, cargo auxiliar de servigos gerais, designados através da Portaria n2 813 de 01 de
junho de 2023.

1.1.1 As deliberagcdes da Comissdo serdo objeto de registros nos relatérios publicados,
conforme cronograma do Anexo 3 e, as deliberagBes necessarias poderdo ser realizadas pelo
WhatsApp, pelo grupo composto pelos integrantes da comissdo designados pela Portaria acima
mencionada, sendo possivel alteracGes nas datas e hordarios conforme decisdo da supracitada
comissao.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo serdao prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O extrato do Edital de abertura do Processo Seletivo, sera publicado no Diario Oficial
dos  Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, disponivel em
www.diariomunicipal.com.br/famurs, conforme Lei Municipal n? 3.895/2017; e, ainda, na
integralidade, e os demais atos no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal, disponivel em
www.arroiodosratos.rs.gov.br.

1.4 Os prazos definidos neste Edital observardao o disposto no Art. 11 do Decreto n¢
25/2017. As datas e horarios do presente certame serdo definidos no ANEXO 3 deste Edital.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise dos documentos pela Comissao
(analise das cépias dos documentos entregues no ato da inscricdo) pelos candidatos, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.6 Quando da aprovacdo da Lei especifica para contratacdo sera pelo prazo determinado, por
06 (seis) meses, podendo ser rescindido antecipadamente ou prorrogado por igual periodo,
mediante interesse publico, através decontrato administrativo, observando o Regime Juridico
Estatutdrio do Municipio, com contribuicdo pelo Regime Geral da Previdéncia Social.
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http://www.planalto.gov.br/
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs
http://www.arroiodosratos.rs.gov.br/

1.7 Do Quaro de Vagas — Secretaria Municipal de Educagao e Secretaria Municipal de Obras
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Quantidade Funcdo Carga Escolaridade e Remuneracao
Horaria Habilitacdo
A Ensino Médi
CR* gente 40h nsino Médio RS 2.472,01
Administrativo Completo
Ensino Fundamental
Completo; Curso de
Recreacao Infantil,
CR* AtendNente de . 40h | Atendente de Creche RS 1.533,63
Educacdo Infantil . .
ou Cuidador Infantil
com carga horaria
minima de 120 horas
RS 1.278,00
CR* Au.xmar de _ 40h Ensino Fundamental N +
Servigos Gerais Incompleto * adicional de
insalubridade
RS 1.278,00
CR* Ope'ré'rio 40h Ensino Fundamental o
Especializado Incompleto * adicional de
insalubridade
Monitor de Ensino Fundamental
CR* Transporte 40h sino rundamenta R$ 1.278,00
Completo
Escolar
Ensino
Fundamental
Completo,
CNH categoria D,
CR* Motorista 40h Curso de RS 1.799,00
Transporte Escolar,
nos termos da
regulamentacdo do
CONTRAN
Habilitacdo
especifica em
- Orientacao
Especialista em .
Educacio - Educacional,
CR* ) ¢ 22h obtida através da RS 2.431,30
Orientador . .
. Licenciatura em
Educacional .
Pedagogia ou em
nivel de Pds
Graduacao
Professor com
habilitacdo em
Professor — Anos Pedagogia -
CR* Iniciais e 22h Educacao Infantil e RS 2.431,30
Educacdo Infantil Anos Iniciais do
Ensino
Fundamental
CR* Professor — Anos 29h Professor com RS 2.431,30

Finais do Ensino

habilitacao de
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Fundamental — Licenciatura em

Lingua Letras - Portugués
Portuguesa

Professor — Anos
Finais do Ensino

Fundamental —
disciplinas:
P ‘e Professor com
matematica, habilitacdo na area
CR* ciéncias, 22h cao RS 2.431,30
. / disciplina
historia, -
. . especifica
geografia, ensino
religioso, inglés,
artes e educacao
fisica
Ensino
fundamental
Completo, com o
curso de
habilitacdo em
Eletrotécni
etrotecnico, RS 1.799,09
devidamente
. . . +
CR* Eletricista 40h reconhecido pelo

* * Adicional de

ME
¢, ou periculosidade

experiéncia
comprovada na
funcdo e/ou estar
cursando o ultimo
ano do curso em
Eletrotécnico.

*  CR - Cadastro Reserva
**  Valor Insalubridade = 484,11
*¥** Valor Periculosidade = 539,73

1.7.1 Por auséncia de previsdao na legislagdo municipal, o Municipio n3ao realiza o
pagamento de Vale Transporte e de Vale Alimentacdo aos servidores contratados
temporariamente.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das seguintes atividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: Agente Administrativo
PADRAO DE VENCIMENTO: 06
ATRIBUICOES:

Descrigcdo Sintética: executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagdo de leis e
normas administrativas; redigir expediente administrativo,; digitar documentos e formalizar
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processos, proceder a aquisi¢do, guarda e distribuicdo de material;

Descri¢do Analitica: examinar processos: redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto
redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposicdo de motivos, projetos de lei, minutas de
decreto e outros; atender telefone e fax, operar copiadoras, scaner e outros tipos de
equipamentos de informdtica, realizar e conferir cdlculos relativos a langamentos, alteracdes de
tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e de tributos, avaliagdo de imdveis e
vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento,
conferéncia, armazenagem e conserva¢Go de materiais e outros suprimentos; manter
atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;
realizar trabalhos de digitagdo, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de
microfilmagem; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga hordria semanal de 40 horas

Especial: o exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima de 18 anos
b) Instrugdo: Ensino Médio completo

LOTACAO: érgdos onde sejam necessdrias as atividades préprias do cargo.

CATEGORIA FUNCIONAL: Atendente de Educagdo Infantil
PADRAO DE VENCIMENTOS: 03
ATRIBUICOES:

Descrigdio sintética: executar atividades de orientagdo e recreagdo infantil;

Descrigdo Analitica: executar atividades didrias de recreagdo com criangas e trabalhos
educacionais de artes diversas em creches e escolas de educagdo infantil do municipio;
acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar
a crian¢a na alimentacgdo,; servir refeicées e auxiliar as criangas menores a se alimentarem;
auxiliar a crianca a desenvolver a coordenagcGo motora; observar a saude e o bem estar das
crian¢as levando-as quando necessdrio, para atendimento médico e ambulatorial; prestar
primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a
higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas
sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsdvel, quando
afastar-se, ou no final do periodo de atendimento; apurar a freqiiéncia didria e mensal dos
menores executar tarefas de apoio, manter a ordem e limpeza no local de trabalho; executar
tarefas dfins.
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CONDIGOES DE TABALHO:

Geral: carga hordria semanal de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestagdo de servigos aos sdbados, domingos e
feriados; sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio, plantées e atendimento ao
publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugdo: Ensino fundamental completo, com curso de recreacéo de no minimo 120 horas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Auxiliar de Servigos Gerais
PADRAO DE VENCIMENTO: 02
ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remog¢do ou
arrumagdo de mdveis e utensilios, auxiliar nas atividades de cozinha, elaboragéo de refeicbes e
merenda escolar.

Descrigcdo Analitica: fazer o servico de faxina em geral; remover pé de mdveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliares na arrumacgdo e troca de roupa de cama; lavar e
encerar assoalhos, lavar passar vestudrios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos
colocando-os nos devidos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer
pdtios; fazer café e eventualmente, operar elevadores; elaborar refeicbes e merenda escolar,
executar tarefas na cozinha de escolas e creches, executar tarefas afins.

CONDIC@ES DE TRABALHO:
Geral carga hordria semanal de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a presta¢do de servigos a noite, sdbados, domingos
e feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecido pelo municipio;
sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 18 anos.
b) Instrug¢do: Ensino Fundamental incompleto

LOTACAO: em érgdos onde sejam necessdrias & execugéo das atividades préprias do cargo.

CATEGORIA FUNCIONAL: Eletricista
PADRAO DE VENCIMENTO: 04
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica e
redes elétricas, instalacdo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.
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b) Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, internas e
externas, luminarias e demais equipamentos de iluminacdo publica, cabos de transmissao,
inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com
equipamentos de som planejar, instalar retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservacdo de aparelhagem eletronica, realizando pequenos consertos; reparar e regular
relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos de bobinas;
desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores,
motores de partida, etc. reparar buzinas, interruptores; executar a bobinagem de motores;
fazer e consertar instalagdes elétrica em veiculos automotores; executar e conservar redes
de iluminagdo dos préprios municipais e de sinalizagdo; providenciar o suprimento de
materiais e pec¢as necessdrias a execugao dos servigos; executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servico a noite, sdbado, domingos e feriados,
bem como o uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecidos pelo municipio;
sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugao: Ensino fundamental Completo com o curso de habilitagdo em Eletrotécnico,
devidamente reconhecido pelo MEC.

LOTACAO: em 6rgdos onde sejam necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo.

CATEGORIA FUNCIONAL: Operario Especializado

PADRAO DE VENCIMENTO: 02
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: realizar trabalhos bragais em geral e que também possam exigir alguma
especializagao;

Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral: transportar, arrumar e elevar
mercadorias, matérias de construcdo e outros; fazer mudancgas, proceder a abertura de
valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos
das vias publicas e préprios municipais zelar pela conservacado e limpeza dos sanitarios;
auxiliar em tarefas de construgdo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubacdes, pulverizacdes, etc.) aplicar inseticidas e fungicidas: cuidar de currais, terrenos
baldios e pracas; alimentar animais sob supervisdao; proceder a lavagens de maquinas e
veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas; conduzir ao local
de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e
colocacdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores e maquinas e
caldeiras, confecgao e conserto de capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de
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pequeno porte, serras, cortador de grama maquinas de fabricar telas de arame e similares;
acender forjas; auxiliar servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar
e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdao de asfalto; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno,
adubacdes, pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e
limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados: uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecido
pelo municipio, sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 anos.

Instrugdo formal: Ensino Fundamental incompleto

LOTACAO: em 6rgdos onde sejam necessarias as atividades préprias do cargo.

CATEGORIA FUNCIONAL: Monitor de Transporte Escolar

PADRAO DE VENCIMENTOS: 2
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: compreende os cargos que se destinam a acompanhar os alunos
desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, e vice-
versa.

DESCRICAO ANALITICA: Compete ao Monitor do Transporte Escolar, além dos devedores
comuns aos funciondrios publicos deste Municipio: apresentar-se devidamente identificado
com crachd contendo o distico MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR; identificar a instituicdo
de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro da respectiva unidade escolar,
orientando sobre as regras e procedimentos do regimento escolar; proceder com lisura e
urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino; cuidar da seguranc¢a do aluno durante o transporte escolar, controlando os alunos
desde o embarque até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os
alunos desde o embarque no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios; auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodacdo dos alunos e seus
pertences, com a atencdo voltada a seguranca destes, procurando evitar possiveis
acidentes, ressaltando o uso do cinto de seguranca e controlar o comportamento dos
alunos; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, observando a
individualidade e o grau de dificuldade de cada aluno; orientar diariamente os alunos
guanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranca e comportamento, evitando que
coloquem partes de seu corpo para fora da janela, certificando-se de que todos estejam
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando medidas cabiveis de prevenc¢do ou solucdo de quaisquer
problemas relacionados a execuc¢do do transporte; o aluno especial, cuja comprovacdo se
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da através de laudo médico, terd tratamento adequado a sua limitacdo por parte do
monitor; contatar regularmente a Coordenacdo de Transporte Escolar, e excepcionalmente
o diretor ou responsavel pela unidade escolar, mantendo-o informado de quaisquer fatos
ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final
da prestagdo dos servigos, bem como mudancga de horarios ou itinerdrios eventualmente;
permanecer no patio das Escolas orientando e prestando auxilio, quando necessdrio aos
alunos, tais como acompanhamento ao banheiro, bebedouros, e outros que se fizer
necessario; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execucdo do transporte e executar tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo seu superior.

CONDICOES DE TRABALHO: Geral carga hordria semanal de 40 horas Especial: o exercicio do
cargo podera exigir a prestacao de servigos a noite, sdbados, domingos e feriados; uso de
uniforme e equipamentos de protecao individual fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Idade minima de 18 anos.
Instrugdo: Ensino Fundamental Completo

LOTACAO: Secretaria Municipal de Educac3o.

CATEGORIA FUNCIONAL: Motorista
PADRAO DE VENCIMENTO: 04
ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral:
conduzir veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambuléncias, conduzir veiculos de
grande porte como caminhdes e veiculos e camionetes.

a) Descri¢do atividades motorista de transporte escolar: Conduzir veiculos automotores (leves)
no transporte de alunos e professores, recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado,
quando concluida a jornada de trabalho do dia, comunicando qualquer defeito porventura
observado, manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, fazer reparos de
emergéncia, zelar pela conservagdo do veiculo, promover o abastecimento de combustivel,
dgua e Odleo, verificar o funcionamento do sistema elétrico, Idmpadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo, verificar o sistema de freios, verificar o grau de densidade e o
nivel de agua da bateria, calibragem dos pneus, executar tarefas afins.

b) Descricdo atividades motorista de veiculos pesados: Conduzir veiculos automotores
(cacamba ou caminhdo) destinados ao transporte de cargas; recolher o veiculo a garagem ou
ao local destinado, quando concluida a jornada de trabalho do dia comunicando qualquer
defeito porventura observado, manter os veiculos em perfeitas condigcdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos; promover o abastecimento
de combustivel, dgua e dleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, Idmpadas fardis,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo, verificar o sistema de freios; verificar o grau de
densidade e o nivel de dgua da bateria, calibragem dos pneus; executar tarefas dfins.

c) Descricdo atividades motorista de veiculos leves: dirigir automdveis e outros veiculos leves
que se destinam ao atendimento dos servicos municipais, recolher veiculos a garagem quando
concluido o servico do dia, manter o veiculo em perfeitas condicbes de uso, fazer reparos de
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urgéncia, zelar pela conservag¢do dos veiculos que lhe forem confiados, providenciar no
abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes, comunicar ao seu superior imediato,
qualquer anormalidade no funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

d) Descrigdo de atividades de motorista de ambuléncia: dirigir veiculos ambuldncia, com zelo e
dedicacdo; efetuar o transporte de doentes as locais pré-determinados pela Secretaria da
Saude; retirar e recolher veiculos de servicos as garagens; verificar se o veiculo de trabalho
estd em perfeitas condi¢cbes de uso; fazer pequenos reparos de urgéncia, providenciar no
abastecimento de combustiveis, dleos e dgua; comunicar ao chefe do servico qualquer
anormalidade que venha a ocorrer no veiculo que dirigir; aplicar as regras de seguran¢a nas
viagens que realizar; tratar com educagcdo e humanidade as pessoas que transportar; fazer
acompanhamento de doentes e internacdes nos hospitais, casas de saude, ambulatdrios e
similares, para onde forem encaminhados os pacientes; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Idade: minima de 18 anos.

Instrugdo: ensino Fundamental completo e o processo de selec¢do serd realizado de acordo com
a necessidade de municipio e também conforme o tipo de veiculo, exigindo-se a habilita¢éo
especifica necessdria, além de outros pré-requisitos, conforme segue:

a) Motorista de veiculos pesados: CNH tipo "D"
b) Motorista de Transporte Escolar: CNH tipo "D" e curso de transporte escolar
c) Motorista de veiculos leves: CNH TIPO "C"

d) Motorista de ambuldncia: CNH tipo "D" e curso de transporte de emergéncia.

Especial: o candidato aprovado, desde que devidamente habilitado, apds a aprovag¢do no
processo de selecdo poderd exercer sua atividade em qualquer tipo de veiculo conforme a
necessidade publica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga hordria semanal de 40 horas e de 30 horas (cargo em extin¢do);

Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a presta¢do de servigos a noite, sdbados, domingos
e feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecidos pelo municipio;

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necessdrias as atividades préprias para o cargo.

CATEGORIA FUNCIONAL: Professores (Todos)
PROFESSOR: Para atuar em Anos Iniciais e Educagdo Infantil e Anos Finais do Ensino Fundamental.

ATRIBUICOES: Orientar a aprendizagem do aluno. Participar no processo de planejamento das
atividades da escola. Organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Planejar e executar o trabalho
docente. Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe. Estabelecer
mecanismos de avaliagcdo. Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

Comissao de Processo Seletivo Simplificado - Portaria n2 1208, de 19 de setembro de 2023.

encaminhamento a setores especifico de atendimento. Cooperar com a dire¢do, coordenagdo
pedagdgica e orientagdo educacional. Organizar registros de observagdes do aluno. Participar
de atividades extraclasses. Coordenar a drea do estudo. Integrar drgdos complementares da
escola. Participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe. Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
GERAL: carga hordria semanal de 22 horas.

ESPECIAL: o exercicio do cargo poderd exigir a participagdo em reunides, eventos e formagoes
a noite, sabados e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
INSTRUCAO FORMAL: Ensino Superior Completo, conforme a drea de atuagéo

CATEGORIA FUNCIONAL: Especialista em Educacgdo - Orientador Educacional

Atribuigcées: Pesquisar a realidade do aluno para direcionar permanente o curriculo. Participar
do diagndstico da escola junto a comunidade escolar, identificando o contexto socioeconémico
e cultural em que o aluno vive. Estimular e promover iniciativas de participagdo e
democratizacéio das relagbes na escola, visando a aprendizagem do aluno, bem como a
construgdo de sua identidade pessoal e grupal. Contribuir para que a organiza¢do das turmas
e do hordrio escolar considere as condi¢bes de vida dos alunos (compatibilizar idade-estudo-
trabalho). Articular a comunidade escolar pra que numa agdo conjunta, o curriculo oculto seja
desvelado e transformado em um curriculo comprometido com a classe popular, considerando
os valores culturais de cada comunidade. Promover junto ao Conselho Escolar a mobilizagéo
da Comunidade Escolar com vistas a busca de novos caminhos na educagdo, articulando
Escola, familia e comunidade. Assessorar o Conselho Escolar, Dire¢éio e os professores em
assuntos pertinentes a Orientagdo Educacional. Elaborar o Plano de A¢do da Orientagéo
Educacional: definindo as metas e estratégias de agdio, partindo das necessidades de cada
escola. Trabalhando com a metodologia da pesquisa-agéo, o plano vai refleti e explorar as
dimensdes politico pedagdgicas do fazer do Orientador Educacional articulado como os demais
segmentos que compdes a comunidade para todos, que sirva como instrumento rumo a uma
sociedade justa e igualitdria. Articular com os demais especialistas que trabalham na escola as
atividades pedagdgicas desenvolvidas para que estas ndo percam a dimensdo de totalidade.
Entender a participacGo como processo e investir na construgdo do coletivo, trabalhando a
constituicdo do(s) grupo(s) na escola. Buscar a teoria para aprofundar a ag¢do coletiva,
avaliando os acertos e desacertos da prdtica, partindo do senso comum para superd-lo.
Registrar sistematicamente a sua prdxis na Orientagdo Educacional para um processo
continuo de acdo-reflexdo-acdo e garantir referenciais historicos para a continuidade do
trabalho. Socializar o trabalho realizado pelos Orientadores Educacionais da Rede Municipal
de Ensino contribuindo com subsidios que implementem a prdtica cotidiana no exercicio da
construgdo coletiva enquanto categoria.

2.2 A carga hordria semanal serd conforme as atribuicbes do cargo e serd
desenvolvida de acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato
proéprio.

2.3 Além da remuneragao o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de
um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricao no Regime Geral de Previdéncia.
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2.3.1 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

24 Os deveres e proibicdbes aplicados ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutdrios pelos artigos 129 a 131 do Regime
Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. AsinscricOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, sito a Avenida
Jodo Pereira da Silva, n? 550, no Polo UAB — Universidade Aberta do Brasil. Conforme o
periodo constante no Anexo 3 deste Edital, ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagcdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscri¢Oes serao gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
ao enderego nos hordrios e prazos indicados no ANEXO 3 do presente Edital, ou por
intermédio de procurador, munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Copia dos documentos que comprovem a escolaridade e a habilitacdo exigida para a
funcdo, bem como os demais titulos e cursos apresentados.

4.1.2. Ficha de inscrigao, disponibilizada no ANEXO 1 do presente Edital, devidamente
preenchida e assinada, o numero da inscricdo serd preenchido no ato da inscricdo, pelo
servidor responsavel.

4.1.3. Documento original e cépia do documento de identidade oficial com foto. Sdo
validos como documento de identidade: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Org3os ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
da OAB,

CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da
Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.4. Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.1.5. https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.a
sSp

4.1.6. Copia da Prova de quitacdo das obrigacGes militares (Certificado de Reservista), se
homem;

4.1.7. Codpia da prova de quitacdo das obrigacdes eleitorais;

4.1.8. https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

4.2. Na auséncia da cdpia dos titulos, o candidato n3o serd beneficiado com a
pontuacdo,conforme definido na tabela de cada funcao.


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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4.3. Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdio pelos membros
da

Comissdo e/ou pelos servidores que facam parte da equipe de apoio, desde que o

candidato

apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia. Nao serd necessario

apresentarcépias autenticadas em cartério de nenhum documento.

4.4. O Candidato devera efetuar uma unica inscricdo na sele¢dao publica de que trata
esteEdital.

4.5. Os candidatos deverdao comparecer munidos de caneta esferografica de tinta azul
oupreta.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo ANEXO 3 do presente Edital, a Comissdo publicard no
sitio www.arroiodosratos.rs.gov.br., no prazo de um dia util, a relacdo nominal dos candidatos
gue tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdao interpor
recursos a Comissdo, no prazo de um dia, seguindo o cronograma contido no ANEXO 3,
mediante a apresentagdao das razdes que ampararem a sua irresignag¢ao, entregando o
Formulario deRecurso contido no ANEXO 2 deste Edital.

5.3. No prazo de um dia util, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipdétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes
homologadas.

5.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipalpara julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverda ser motivada.

5.5. Alista final de inscricGes homologadas sera publicada, apds a decisdo dos recursos.

6.  ANALISE DA DOCUMENTACAO
6.1 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de avaliacdo.

6.2 Somente serdo consideradas comprovacdes de cursos especificos na area de atuacdo da
funcdo expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado.

6.3 A comprovacdo de atuacdo profissional em cada fun¢cdo somente serd contabilizada
atravésde documentos oficiais de empresas publicas ou privadas, como a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Contratos por RPA (Recibo de Pagamento AutGbnomo) somente
guando descreverem as atribuicoes da prestacao servico, declaracdo ou certiddo de tempo de
servico emitidos por orgdos publicos. Ndo serdo aceitas declaragcGes de pessoas fisicas.

6.4 Para comprovacao do tempo de servico, no caso da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), o candidato devera apresentar copia da pagina com a qualificacdo civil, e a pagina
gue possui as informacbes pessoais (verso da folha de rosto), constantes no presente
documento, que comprovem a func¢do exigida no presente Edital.

6.5 Comprovagao através de contratos de trabalho ou Contratos por RPA (Recibo de
Pagamento Autbnomo), deverd ser apresentado a rescisdo do mesmo ou documento oficial
gue comprove inicio e término.

6.6 Comprovacdao de atuacdo profissional nos Cargos em Comissdo — CC, ndo serd
contabilizada como Tempo de Servico, por incompativel com o trinbmio chefia,
assessoramento e direcao.

6.7. Apods a inscricdo do candidato, ndo serd permitida a apresentacdo de documentos


http://www.arroiodosratos.rs.gov.br/
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remanescentes.
6.8. DaPontuagao:

6.8.1. Para efeito da soma da pontuagdo serd considerado cursos com conclusdo até a
data da publicagdo do presente Edital.

Tabela Para Pontuagdo — Fungbes: Auxiliar de Servigos Gerais e Operario Especializado
(Ensino Fundamental Incompleto)

Especificacao Pontuacdo Unitaria | Pontuagdao Maxima
Ensino Fundamental Completo 05 05
Ensino Médio Completo 10 10
Ensino Técnico 15 15
Ensino Superior Completo 20 20
Tempo anual de servico na funcdo:

Cada més conta um ponto serdo considerados no 01 60
maximo cinco anos.

Curso de aperfeicoamento profissional na area,

realizados a partir de 2018, serdo contabilizados 1

(um) ponto por cada hora de curso.

Tabela Para Pontuagdo — Fungoes: Atendente de Educagédo Infantil, Monitor de Transporte Escolar,
Motorista e Eletricista ( Ensino Fundamental Completo)

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacdo Maxima
Ensino Médio Completo 10 10
Ensino Técnico 15 15
Ensino Superior Completo 20 20

Tempo anual de servico na funcao:
cada més conta um ponto serdo considerados no 01 60
maximo cinco anos

Curso de aperfeicoamento profissional na éarea,
realizados a partir de 2018, serdo contabilizados 1
(um) ponto por cada hora de curso.

Tabela Para Pontuagdo — Fungéo: Agente Administrativo (Ensino Médio Completo)

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuagao
Mdxima
Ensino Médio Completo 10 10

Ensino Técnico 15 15
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Ensino Superior Completo 20 20

Tempo anual de servico na funcdo:
cada més conta um ponto serdo considerados no 01 60
maximo cinco anos

Curso de aperfeicoamento profissional na érea,
realizados a partir de 2018, serdo contabilizados 1 - -
(um) ponto por cada hora de curso

Tabela Para Pontuagdo — Fungbes: Especialista em Educag¢do (Orientador Educacional);
Professor Anos Iniciais e Educagdo Infantil; Professor Anos Finais do Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa); Professor Anos Finais do Ensino Fundamental (Matemadtica, Ciéncias,
Historia, Geografia, Ensino Religioso, Inglés, Artes e Educagdo Fisica) — (Todas Fungbes com
Ensino Superior e Habilitagdo na drea especifica).

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacdo Maxima
Pés-Graduacdo — Especializacdo na drea 10 30
(minimo 360 horas)

Pés-Graduacdo — Mestrado na area 20 40
Pds-Graduagdo — Doutorado na drea 100 100

Tempo anual de servigo na fungao:
cada més conta um ponto serdo 01 60
considerados no maximo cinco anos.

Curso de aperfeicoamento profissional na
area, realizados a partir de 2018, serdo - -
contabilizados 1 (um) ponto por cada hora
de curso

* Cursos de aperfeicoamento profissional realizados serdo contabilizados, desde que o
candidato apresente cépia do certificado ou declaracdo da instituicdo responsavel com o
periodo no formato no minimo contemplando més e ano.

Observagdo: Sera considerado para fins de pontuacdo a maior formacado que o candidato
apresentar o diploma. Ndo sendo cumulativo os titulos.

Observagdo: Os certificados e/ou documentos que contemplarem assinaturas, que
porventura ndo estiverem assinados, o candidato ndo serd beneficiado com a pontuacado da
tabela acima mencionada.

7 DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1. No prazo de trés dias Uteis da reparticdo, a Comissdao devera proceder a analise dos
documentosentreguespeloscandidatos.
7.2. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado em: www.arroiodosratos.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
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8. RECURSOS

8.1. Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissao,
umaunica vez, no prazo comum de um dia.

8.2. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, preenchendo o ANEXO 2 deste Edital.

8.3. Sera possibilitada vista dos documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotacgoes.

8.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.5. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2. Sorteio em ato publico.

9.1.2.1. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos no Cronograma,
conforme ANEXO 3, na presenca dos candidatos interessados, que deverdo acompanhar as
publicacdes.

9.2. A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a anadlise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
10.1 Homologado o resultado final, serd lancado a Relacdo Final com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo.

11. CONDIGCOES PARA A CONTRATA CAO TEMPORARIA, quando da aprovagdo da Lei especifica.

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdopelo Prefeito, serad convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
comprovar oatendimento das seguintes condicées:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo, conforme Lei 1.750/1999 - Plano
de Carreira Magistério e Lei n? 3.427/2011- Plano de Carreira dos Servidores, e suas
posterioresalteracdes e Legislacdo prevista para cadastro reserva do presente Edital.

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocacdo do candidato classificado serda realizada através de contato telefénico ou
endereco eletronico, conforme ficha de inscricdo do candidato.

11.3 N3o comparecendo o candidato convocado no prazo de 48 horas ou verificando-se o ndo
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atendimento das condicdes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem classificatdria crescente.

11.4 O candidato que nado tiver interesse na contratagao poderd requerer, uma Unica vez, sua
alocacao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdao pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoéria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optarampor passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contrata¢des para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 N&o serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos,
numeros de telefones e enderecos eletronicos, junto ao Departamento de Pessoal da
Prefeiturasito ao Largo do Mineiro, 135 — Centro de Arroio dos Ratos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico, poderd
haver a readequagao das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.
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12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital, serdo resolvidos pela comissao.
12.5 Este Edital e seus anexos foram examinados pelos membros da comissdo e pela
assessoria juridica.

Arroio dos Ratos, 03 janeiro de 2024.

Prefeito Municipal
José Carlos Garcia de Azeredo

Roselaine Rosa da Silva Rejane Beatriz Silva da Rocha Verdnica de Lourdes Porto Oliveira
Presidente Membro Membro
Testemunhas:
Este Edital se encontra examinado
e aprovado por esta Assessoria
Juridica.
. Em - - :
Nome: Matricula: Assessor (a) Juridico (a)
Nome e/ou carimbo:
OAB:

Nome: Matricula:



