 CAPITVLO I I I
" DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 18 - Compete ao Assessor de Planejamento:

1. estudar e  propor politicas e diretrizes para o
desenvolvimento global e setorial da Prefeltura e do
Municipio:

2. coordenar esforgos para & Integragio entre planejamento

' mwnleclpal, estadual e.federal;

- 3. elaborar e atualizar dados estatisticos e informac@es
béslcas de Interesse para planejamento e execucBo das acdes
muticlipalis;

4. cadastrar fontes de recursos para o desenvolvimento do

- lhniciplo e preparar proletos para a captagBo doa mesmos;

- 5. promover contato com lideres commitdrica do tHunielpio,

objetivando a melhoria na rrestaclo dos servisos piblicos, a

- -divulgacBo doa trabalhos desenvolvidos pela Prefelitura e o

-encaminhamento de relvindlcacBes e sugestes a reaspeito das

' politlicas mumlcipalsa;
- 6. orientar o processo de planejamento municipal, incluindo
Instrugtes para a elaboraglio de plancs, programas e
orcamentos plurlanuais e anuala;

_orientar o processo de elaboraclo orcamentaria;

~orlentar o planelJamento de programas, atividades . e

~capacltagdo doe recursos humanos da Prefeltura;
elaborar atas de cada Secretarla e Conselhos;
.elaborar e executar propostas especificos gque
cdnteresse da munleipalldade:

levantar dados, anallaar custos e propor pregos minimos para
a8 tarifas municipals, bem como para servigos sob conceaslio;

executar outras tarefas correlatas.

sejam de

CAPITULO I V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
BEGEO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA

ré. 19 - A Secretaria Municipal de Administracio tem
mpeténcia:
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funcional, benm
rAc ks 3 & .pessocal:
&0 do: plano’ d '“j e - Dalérios dos

: ) dos programas da capacitaQaO de recursos humanos;
1gac&o de téenleas e mdtodos de Higiene e Seguranca do
5o de. nodo: -8 reduzir e/ou eliminar o8 riacos
€ Hﬁﬁ
g alaboracio de’ nOrmas para a adminigtragdo e conservaglo
rédios onde funcionem as unidades da Prefeltura;
aboraclio de normas e a promog#o de atlvidades relatlvas
recebimento. distribuledo e controles de andamentos dos
ssos e documentos bem como o arquivo dos meamos.,

Paragrafo tnico - A Secretaria Municipal de Adminiotracfic
_;jco preende a3 seguinges unidades diretamente subordinadas ao
'-rﬁspmutivo titular:

A ~ Comlssfio Interna de Prevencio de Acidentes
Coordenag8c de Recursos Humanos

. Setor de Pessoal

’_Cobrdén&c&o de Servigos Gerals

.Coordenacﬁo de Informitica

‘CoordenacBo de materlsl e patrimonio.

>+ Unidade Vinculada:

Cemitério Municipal

BECAO II
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
 f20'~ Compete ao Secretério Municipal de Adminlatracdo:

ggorar o Prefelto e as unidades da Prefeitura na
mu1a¢§o e implantacio da politica admlinistrativa;
r oa atos normativos, de acordo com ¢ Prefelto, para a
a erecugdo das Lels e Regulamentos;

r, na Prefeitura, a implantagfic e wvalorizaclHo dos
programag de recrutamento, selegBo, admlssBo e manutengiio de

H
os edlitala de concursce piblicos:

gnar 08 nomes para propor &8 comlssGes examlnadoras de
virsos piblicoa, bem como para fiscais de provas;
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G. submeter ao prefeito 08 resultados dos concursos pablicos
para a sua homologacHo;

7. autorizar &dmlssdo, nomeagto, dealgnagiio, exoneragio,
demisslo, ‘reintegracio ‘ou readmissio dos  servidores,
respeltadas as diretrizes do executivo no que concerne o
pessoal; _

8. propor ao prefeito a lotagsio nominal e numérica das unldades
da  prefeitura, ouvidos os respectlvos secretérios e demals
autoridades de igual nivel hierérquico;

8. propor eatudos pars o eperfel¢oamento e a administracBo do
rlano de cargos e Salérios, fazendo adotar as nedidas
necesshrias para manté-lo permanentemente atuallzado:

10. eatabelecer normas de controle de frequéncla do pesaoal:

11. exsminar e opinar, em segunda instlncia, sobre questies
relativas - a direltoa, vantagena, deveres e
responsabilidadea do ressoal, enviando & Procuradorina
aquelas = questdes que  exliglrem pareceres Juridlicos
especif{icos; .

12. conceder licenga na forma do Estatuto do Servidor Pablico e
da legislagko em vigor:

i3. promover a asgistencie médice aos funciondrios e seus
dependentes;

14. expedir normas de recebimento, reglstro, distribuicauo,
guarda, reproducBo e conservacdo de processos, papeis e
outros documentos de interesse da Administracgo;

15. baixar normas para a execuclio de servigos de telefonia,
portaria, limpeza, conservaclo, zeladoria e vigiléncia dos
edificlos onde funcionam as unidades da Prefeitura:

16. promover a administracio, a conservagdo e a manutencfio ‘dos
velculos leves da Prefeltura; ‘

17. manter a articulac®o com as demals unidades da Prefeitura,
visando a correta aplicag¥o da politica administrativa;

18. assinar os contratoa, carteira profiassional e demails
documentos de admissZo de peasoal;

19. assinar os certificados de tempo de servigo dos servlidores;

20. elaborar calendérios de atlvidades administrativas, tais
como: pagamentos, reunites, dias Gtels, ferlados, prazos,
eto.; _

21. executar outras tarefas correlatas.

BECAO III

DA COMIBAO INTERNA DE PREVENOAO DE ACIDENTES - CIPA

Art. 21 - Compete A comissio Técnica de Prevencfio de
Acldentes (CIPA):

‘  1. avaliar as condicdes de rlaco, nos amblentes de trabalho ds
prefeitura;
2. propor medidaa capazes de reduzir e/ou eliminar 08 1riscos
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10.providenciar Junto ao o6rgio competente o empenho das

despesas & conta daa dotagles orcementérias de materlal
1l.expedir para o8 licitantes vencedores ag autorizactes de

fornecimentos:
12.emitir ordens de compra referente as llcltagles aprovada

pela ComissBio de LicitacBo,e distribul-las entre 08

fornezcedores selecionados ;
13.fornecer ao coordenador de material e patrimonio os dados
para a realizagdo de contratos de servigos, obras ou

fornecimento de materlals, gquanto for o caso ;
14.elaborar mensalmente relatorlo de compra e enviar &0
. coordenadpp_de material e patrimonio;
o 15.executar outras tarefas correlatas.

: CAPITULO V.
DA SECREfARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
BECAD I
DOB OBJETIVOS E DA ESTRUTURA

o Art. 32 - A Secretaria Huniclipal da Fazenda tem por
“competéncia: :
WA execuc&o da politlca fiscal do Municipio;
2.7 a “elaboragho da proposta orgamentaria asnual e do orgamento
“plirianual de investimentos, de acordo com a3 diretrlzes
_eatabelecidas pelo Governo Munlcipal;
v ‘acompanhamento e o controle da execugdo orgamentéria;
daatramento, o lancamento e demals receltas municipals;
). levantamento anual - do movimento  econdmico dos
tabelecimentos de produglio e de comérclo para o cdleulo do
dice do ICMS do Munleiplo, em colaboraQ&O com & Secretarla
Eatadual da Fazenda;
a inscrigho em divida atlva dos débltos atrasados;
paraglio dos balancetes, bem como do balango geral e das
stages de contas, em conjunto com & unidade responsavel,
de . .recusrsos transferidos para o Municiplo por outras
eeferas do governo;
a -promoglo de servicos de reglatro e controle contdbil da
administracdo orcementéria, financelra e patrimonial;
receblmento, . o pagamento, a guards, & movimentagdo e &

fiscalizaclo do dinheiro e outroe valores:
“fiscaliacBo e a tomsdas de contas dos  orgdos de

atraclo encarregados da movimentagdo de dinhelro e

utros valores;
expedic¥ic de alvarss de licenga de locallzagdo e

'hncionamento de eatabelecimentos no mumlciplo;
a: elaboracio dos processcs e procedlementos de licitegles e

e. Compraa;
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compreende 88 _
regpective titular: ¥
& - Comise¥o Interne de Licltacio

B ~ CoordenagXo de Administragdc Financeirna
Betor de Contebllidade
. Getor de Tepourarla

—-

¢ ~ Coordenaclo de Tributagho e Fiscallzagdo
. Setor de Fiscallizagho
. Setor de Cadastro
. Setor Imobillarlo

~ SECHO IT
DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 33 - Compete 80 Gecretarlio Municlpal da Fazenda:

.

1. assegsorar O prefelito na formulagio da pollitica fazenddria

- da Administracdo Municipal;
7. dirigir e supervisionsr 08 trabalhoe da Secretaris, de
“ 0 ..scordo com & leglalagdo vigente;
3. promover estudo gobre o comportamento da receita e despesa,
T e tomar as medidas a seu alcance para sud melhoria;
-4, tomar conhecimento,-diariamente, do movimento financeiro ¢
econdmico, verificendo a8 dlsponibllidades de calxa e o8
. crédites da prefelturs;
5. promover O pagamento de Juros & a
© empréatimos;
. providenclar © recebimento das quotas de participagdio em
tributos de competéncia da unido;
giner, Juntamente com © tegoureiro, todos os cheques

smortlizaglio de

insr, em conjimto com A Coordenacdo de Administracio
Financeira, os boletins, o8 balancetes, os balancos gerals e
eus anexos e outros documentos de apuraglo contébil;
wtorizar a abertura e movimentacBo de contas bancérias;
antorlzar a restituicio de débitoa de tributoa langados
indevidamente;

asterminar a reallzagdo do balango de todos o8 valores da
egouraria, efetuando sua tomada de contas aempre due
srider convenientemente e, obrigatoriamente, no Gitimo din
o cada exerclclo financeiro;

r parecer nos pedidoa de jsengao, encaminhando a0

to mgueles que Julgar procedentes;
ver a atualizagdo dos valores venals dos imdvels para
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. M. instruir ou fazer instruir os contribuintes  sobre o

cumprimento da legislacao fiscal, ' seJa por atendiments
ressoal, agela por publicagBes, avisos clrculares e outras
formas de comunicag#o: AR

15.tomar conhecimento da dentincla de fraudes e Ainfracdes
fiacals, apurs-las, reprimi-lag e providenclar a defesa da
Fazenda Munlcipal:

16.articular-se ocom Org¥os fszend&rios do estado e da  Unlio,
com Cartorios de Reglistros Imobiliarica, Junta Comercial e

Fazenda;
18.executar outras tarefas correlatas:

: - BEGAO 113
DA COMISSEO INTERNA DE LICITAqHAQ
Art. 34 - Compete a Comissﬁo’de LicitacHo:
1. elsborar, receber, Julgar e fazer as propostas, atas e mapas
nos prazos legais;
2. solicitar ao secretario providencias para homologacso dos

resultados da licitacto;
3. executar outras tarefas correlatas.

BECAC IV

DA COORDENAGAO DE ADMINISTRAQBRO FINANCEIRA

Art. 35 - A Coordenagao de Administracso Financeira e
a unidade encarregada de manter a escrituracio da recelta e
da despesa, acompanhar a execuc8o e o controle orgamentério,

bem como preparar os balancetes e demosnstrativos da
Prefeltura.

BUBBECA0 I
DO COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

. Art. 36 - Compete ao Coordenador de Administragtio
lnanceira:
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6. receber e examinar processos de

7. promover © fornecimento

Arrecadac8o;

promover A& atual
medisnte o registro
complementar OB dados

imobiliario; :
promover & entrega do “habite—se" relativo A& novas

edlficagidea, uma Vez devidamente autorizado pelo orgho

competente da prefelitura;
peclomagB®es relativas &

lancamentos de tributos ou tarifas minieipais; -
de certlddes referente aof assuntos

de tributaclo. quando solicitados pelos contribuintes;

afetuar a balxa dos pagamentos de tributos nunlcipais;
. organizar e inscrever 08 dados referentes a divida ativa do
munlciplo mantendo atualizadog oa reglstros individuals dos

devedores da fazenda mumileipal;

igagdo dos cadastrog Jde - contribuin
das alterages ocorrldas- com’ of Mesnos;

de atualizagdo do - cbdastre

10.executar outras tarefas correlatas.

L ]
1. manter um ocadastro centr
2. promover 0O reg

3. controlar as aquisieles, allenacles e ©

v

SUBSECRO IV
DO CHEFE DO SETOR IMOBILIARIO
Art. 43 - Compete a0 Chefe do Setor Imobiliario:

alizado dos imovels da prefeltura;
1sstro e controle dos fatoas ligados 80

feitura ou a administregdo de seus bens;
onceagades de imovels,
quando

interesse da pre

bem  como preparar 08 proceasod respectivos

‘devidamente autorizaduu;
4. execubtar a8 trangaclies imobili&rlas, venda de terrencs.

loteamentos, prédios, etc..
5. executar oubras tarefas correlatas.

CAPITULO VI
OA BECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACEO DE CULTURA
SECHO 1

pOS ORJETIVOS E DA ESTRUTURA

Art. 44 - A Secretaria Municipal de Educagdo tem pov

1. a proposicio de politlicas educacionals, culturals €

deaportivas;
- 2.4 elaboragBo € ©
municipals de educagso e 0 comando

desenvolvimento dos planoa € progranas

da sua implantacdo;
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i3, o

)
!




J. & instalag&o, - manutengao e administragao dos
estabelecimentos escolares a cargo da prefeltura;

4. o aperfeicoamento e atualizac¥o dos profesacres minicipais;

5. a orlentagdo técnlco-pedagdgica dos eatabelecimentos de
ehaino;

6. a organizaclo e manuteng¥o dos servigos de assisténcia ao
educando;

7. a promoclo do desenvolvimento cultural do munlcipio através
do estimulo & ciBneia, as artes, as letras e outras
manifestaces culturais: -

8. a8 apdes visando a0 levantamento, a documentacdo e &
protecdo doa  patrimdnioa srquivistico, histérico e
artistico;

8. a organizaclo ¢ adminisiracdo de equiramentos de fomenlo as
atividades culturals e artiasticas:

10. a organilzaglo e promocic das festividades e saconteclmentos
relaclonados com o calendirio histdrico e a ocultura
popular;

11. a ‘execucdo de cenvénlos celebrados entre prefelturas e
outras  entidades, visando o fomento das atividades
educativas e culturais:

12. a formulagdio e execucsic de programas de esporte amador;

13. a formulag#o e execug#o de eventos esportivos e recreativos
de carater popular;

14.a assisténcla e o incentlvo & formulagdo de sasoclagles

comunltérias com fins esportivos e de recreaco:

15. o treinamento de pessoal das comunidades, para apoio

técnlco e administrativo aos programcs desportivos;

16. a adminietrsg8o dos centros esportivos munlcipals;

17. a formulagiic e preposi¢¥o das diretrizes pertinentes &

coordenaclo de creche a cargo do municipio:

-18. o apolo técnico aocs Conselhos Municipais de Educagloc e de

Desporto.

,";Paragrafo- tnico - A secretaria tunicipsl de Educaco e
Cultura compreende as seguintes unidades diretamente subordinados
“pespectivo titular:

A e'Conaelho municipal de Educacio e Cultura

. .B - Conselho Municipal de Desporto

| C - Coordensc3o de Educacio

'“'fD = Coordenactio Administrativa

2+~ . Reglstro Escolar

. Alimentaclio Escolar

. Sadde Escolar

- Controle de Materisl

- E - Coordenacsio de Cultura e Turiemo

F - Coordenaclic de Desporto
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10 MUNICIPAL DE EDUCAGZO & CULTURA

- _7~Art._45 - Compete ap Secretirio de Educaciio:

- Promover a elaboracio dos programas nuniclpais de Educacgido
© s Cultura e Desporto, a curto e médio rrazoa;
bromover g negoclagho e a execugdo de convenlos com o
Btado e a tnixo para a melhoria dos gervicaos educacionais
muilcipals;
articuls com as autoridades de ensino estadual e
fim de obtepr recurgos didaticos, de naturezag
Para “os programss de ensine g cargo da

”éaegurar o asgisténriyg educaciongl e aliments
da-rede .munlcipal de enaino:

Necessdrlas & orientagiio e g
feascrado mwniclpal, articulando-se
1zadas visando &0 aprimorsmento da

I parecep . sobre pedidos de subvene®o e auxflio parsa
8titul¢des educacionais, culturais e desportivos, bem
ol promover g flscallizaggo da aplicago doa recursos

A atividades de coordenagdo e assesgoramento
”bmpédagégico e &mbito de ensgine mmlcipal:
‘ar o Pr to na formulag8o da rolitica educactona]

a BSecretaris Municipal da Saude e
N0 sentldo de promover a oferta de

SECAQ III
DA COORDENAGAO DE EDUCACAO
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6. executar outras tarefas correlstas.

CAPITULO VII

DA  BECRETARIA MUNICIPAL ,DA BGAUDE, MEI0O AMBIENTE E
_ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO 1
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA

N Art. B4 -~ A Secretarisa Munlcipal de Sadde, Meilo

Ambiente e Asslstencla Socisl tem por competéncia:

1. o levantamento dos problemas e a proposicBo dos programas
municipals de saide, meio amblente e Asslsténcia Soclal no
Municipio;

© 2. 0 desenvolvimento das campanhas e programes de salide

o piblica, em conJuntc com entidades estaduais e federais;

3. a execugHo de programas especificos de aselsténcia médica e
odontolégica &aos alunos da rede municipal de ensino, em

- -colaboraglo com a Secretarla Municlpal de Educag¥o;

- 4. a  assisténcla mwmédica e odontoldglca & populagdo do

oo Manieipio; '

5.2 orgsnizaciic e administra¢fo de unidades municipals de

o gadides

6. a promog8o de campanhas preventivas de educa¢¥o sanitéria e

_ -de vaclnaglc da populagdo;

7. a promog8o de atividades visando orientar o comportsmento de

- “grupos especificos face ‘& problemas de satde, higlene,

.. »educagdo e outros, em colaboragfo com as demais secretarias:

8. a coordenagto das entidades publicas e privadas que visen

 “soluclonar os problemas soclals das comunidades urbanas e

irarals

89.°0 cadastro e orlentaglio das obras socials existentes no

C - municiplo;

10, a  colaboragdc com outras unidades da prefeltura na

. elaborag¥o de estudos, diagndstlcos e estratégla de aclo dos

principais problemas soclals do  municiplo, com =&

;. . particlpag8o da populacao;

- 11. a participacBo, dentro dos programas municipals, em estudes

e  atividades de apolo a projetos de infra-estrutura urbana

~:baseados no principlo de ajuda matua, proletos de adaptagao

. de populagfio e nncleos urbanos e/ou projetos de renovagao;

++32.. 8 flecalizagdo da aplicagio dos recursos municipais

destinados 8a instituigUies de carater social;

- 13- o apolo tecnico ao Conselho Municipal de Saude:

Paragrafo unioo - A Secretaria Munlcipal da Saunde,
io Ambiente e Assletncla Soclal compreende as asegulntes
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Melo

wunidades diretamente subor

dina

Consalho Municipal de Badde;

Coordenaco de Saide Piblica;
Coordenacdo de Meio Amblente;

~ Coordenagdo dé Asplsténela Socl&lﬁ

m g Q W >
t

Unidades Vinculadan:

. Poato de Satide

. Postos de Saude Periféricos
. Centro de Atividade ao Idoso
. Casa da Juventude

. Casa do Artealo

SECRO 11
X} SECRETARIO DA SAUDE, MEIO AMBIENTE E ASSISTENCIA SOCIAL

-

, Art. 55 - Compete mo Secretério Municipal de Saude,
Amblente e Assisténcla Soclal:

1.4assessorar o© prefelto na formulacdo e inplementa¢io das

politicas de saide e assisténcla social no muiciplo;
propor, em colaboracio com o Conselho Municipal de Sande, as

‘politicas sobre saide piiblica e asslsténcla poclali;
. promover a elaboracBo de diagnéstlico dos principals

problemas soclals das éreas urbanas e rural onde a
Prefeitura possa colaborar;

coordenar-ge con a Secretaria Municipal de Educasdo, & fim
de proporcicnar servicos de educacBo sanitarla escolar e
acompanhamento médico-odentolégico da populaglio atendida
pela rede municipal de ensino;

organizar e dirigir a dlscuasiio e andllse dos plancs,
progromas € projetos propostos pelo Conselho Hunlcipal de
Saides

propor eatratégias de agBo face aos rroblenag soclalo
rrioritarios do municiplo; .

participar do planejamento, programagio e organizagic da
rede reglonalizada e hierarquizada do Sitema Unico de Saude
- BUS, em articulaclBic com sua direc8o estadual;

coordenar a preparac8o. elaborajdo e execugHo de programas
de agaiténcla social, desenvolvimente comunitdrio e promogio
aocial;

propor politicas soclals que estimulem individuos e grupos &
se organizar e particlpar na solugBo de seus problemas;

10, promover, Junto &e autoridades competentes, a celebracBo de

convénloa com entidades publicas ou privadas, nas dreas de
atuagio da secretaria; :

i1. promover o entrosamento da Secretaria com as entidaedes de
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DA SECRETARIA MUNICIPAL D OBRAS E TRANGPORTES
SECHO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA

Art . 62 - A Secretérils Munlcipal de Obres e
Transportes tem por competénein;

1. a proposiglo de politidas de oObras de infra estrutura e “de
equipamentos, compativels com a sltuag¥o do municipio:

2. a elaboracdo de projetos de obras piblicas mwmicipals e dos
reapectivos orgamentos:

3. as atividades relativaas a construcdo e conservagdo das obras
piblicas e instalagBes para a preatacBo de servigos a
comunidade:

4. a execugdo das atividades relacionadas com a construclio e
congervaglo de canalizaglo pluvial e cloacal:

5. 0 acompanhamento e fiscalizagdo das obras publicas
contratados a terceirosa:

fi. a proposigfio de projetos referentes a estrutura viaria do
mmicipio; -

7. a elsboragio doa trabalhos topogréficos necessérios aos
projetos de obras municipais;

8. ¢ estudo para desaproprlaces das 4reas destinadas a
reallzacdo de obras publicas;

9. a administragio das unidades de fabricagBo de materials a
Serem empregados nas obras piiblicas;

10.a administragio, o controle, a manuteng®o e a distribulglo
dos equipamentos mecBnicos e mAqulnas rodoviirias utilizadas
nas obras piblicas;

Pargrafo dnico - A Secretaria Municlipal de Obras e
Transportes compreende  as geguintes unidades diretamente
subordinadag ao respectivo titulap:

A - Coordenagdo de Projetos de Engenharia i

B - Coordenac®io de Obras Piblicas
. Setor de Obras
. Setor de Pavimentacgo

C - Coordenacko de Servigos Publicos -
. Setor de Limpeza Urbana ..
. Setor de Saneamento '
. Betor de Iluminacac X

D - Coordenaclo de Apolo
» Betor de Oficinas _
- Apoilo

BECRO I I
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DO BECRETARIO MUNICIPAL DR OBRAS E TRANSPORTES

Art. 63 - Compete ao Secretario Hunieclpal de Obrag e
Tranaportes: : -

1. assessorar o Prefeito nos agsuntos relativos aa obras
riblicas e engenharia de -edificacBes no municipio:

2. dirigir e superviaslonar os trabalhos da  Becretéria, de
acordo com a legiglacso vigente:

3. supervigionar todas as obras piblicas do municipic, bem como
promover a fiscallzacao daguelas que forem feitas scbre o
reglime de empreitada:

4. aprovar os critérios de avallag¥o de terrencs, de construcdo
e de enquadramento das edificacBes e aubmeté-~los ag
Prefelto, para expedico do decreto respectiva;

5. propor e manter, quando necessério, as medidas cabiveis nos
Ca803  de inobservanols de contratos relacionados com  obras
ptiblicas ou outrag atividades a cargo da unidade que dirige:

6. rrogramar, projetar e executar a congtrucdo e congervagdo
dos bens piiblicos da prefeitura;ﬂwﬁ,xﬁ

7. elaborar o Programa de obras piblicas a ser executado pelo
municipio: i

G. promover g organizagBo e manutencio . do cadastro de
logradourcs, abertog e projetados, com o registro das obras
em andamento e de outros dados necessarios a visualizagszo
dos servigcoa da secretaria: . -

9. promover a execugdo do plano diretor e autorizar quaisquer
modificagBes que a execuedo do programa venha indicar:

10.promover g execusdo de obras custesda por contribuiglo de
melhoriaz e fornecer 3 Secretaria Municipal da Fazenda od
elementos necessérios a gua cobranca: . .

11.promover ag atividades de projetos, mapas, plantas,
graficos, levantamentos topogréficos e demais trabalhos
necegsfriosa 3s  obras . piblicas municipais realizadas

o diretamente pels secrataria:

~inld.executar outras tarefas correlatas;mwwwaf

BECA0 111
Lh CTF VIR EOD LR PPOIETOS LR ENIEARTR

_ Art. 584 - A Coordenaco de Projetos de Engenharis & -4
- unidade que tem por finalidasde elaborar, executar e flscalizar
rrojetos necessdrios a execuclio de vias urbanas, prédios e bens
municipais, pontes e buelros, . desenho  de plantas, mapas. e

gr&ficos, aprovagio. licenciamento de obras, loteamento, alvarés
e habiteses. -

- SUBSECAO I
DO COORDENADOR DE PROJETOS DE ENGENHARIA
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CAPITULO 1y
DA SECRETARIA MUNICIPAL D AGRICULTURA
SECAO 1
105 OBJETIVOS E pa ESTRUTURA

Art. 00 - 7 Séoret%ria Municipal da Agriculturs tep
FOr competéneis-

1. a arrovagic dg rolitics agropecudria para o desenvolvimento
do mmiciplo:

08 programas de assisténela  téonica

atividades agropecusrias do mumicipico;

3. os estudoa, programas e projetos  oop vista
desgnvolvimento do potencial agrolndustrial do municipio;

4. a execugdo de Programas de extensgo rural, em integracio com
outros orgaos muric

! 1t om entidades pablicas
ot privadas que atu

5. o incentivo e ao
cooperativag

bara a producgoe agricola e ao abaste
6. a atuacsc, dentro dos limites de

&

da  prefeiturs as

a0

8. a orientaggo técnica para g produclo de midas, gementes,

flores « arborizag8o, bem cOmo 8 preservacfic dog recursog
naturais do Swbito municipal,

Paragrafo tnico - A Secretaria Mun

nrreende g seguinte unidade dretan
eopectivo titulap:

leipal de Agricultura
ente  subordinads ao

A - Coordenacio de Fomento

SECAO II

DO SECRETARIO MUNICIPAL DA AGRICULTURA '
81

. Art. Compete ap secretirio tunicipal de
gricultura:

1. assessorar o prefelto na
- viabilizem o desenvolvimento
- abastecimento do mmicipio;

promover g execugdo de egtudos € Dpesquisas que visen
melhorar a produgio do setop agropecusrio:

3. promever & execupdo planos de Progremas que promovam o

formulagcdo da politica que
da agropecusria e do sistems de
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4. propor medidas que viabilizem a formulagso, execugso e
acompanhamento de uma ‘politica mwmicipal de abastecimento;

5. rropor  medidas que wvigem 4 nmelhoria da producls e
produtividade da agropecisris muiicipal;

. orientar técnicamente os servicos fitossanitdrios de
Freservacio das espécies de combate ao0s predadores, pragas e
doengas;

7. fomentar o uwaoc de espéeles frutiferas e  egaéneials
florestais de valor econtmico:

8. fomentar a pratica de enchertamento como meio de meihorar d
produtividade das espécies;

9. incentivar o rrodutor rural para  alternativas a
diversificactes de produtos, e ao trabalho em grupc e
asaociagles;

10.executar outras tarefag correlatas.

. CAPITULO X

an

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SECAO 1
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA

CoED Art. 84 - A Secretaria Mutleipal de Desenvolvimento
JfEﬁdnGmico ten por competéncia:

L: oo incentive e & orlentagdc & formag8o de agsoclagdes,

0 evoperatives e outras formas de organizaclo voltadas pars =

1ndustria e o comérelo;

#7208 promocio da artliculac8o com organiemos, tanto de Ambito

“.o - piblico cemo  da iniciativa privada, vigando a0
aproveltamento de Incentivog e recurscs  para o

- desenvolvimento da industria e do comércio;

“3io estimulo a instalac8 e localizaclio de industrias gue

utilizem o8 insumos disponiveis no mmiciIplio, sem prejulzo

ao neio amblente, fiscalizando e disciplinando a utilizagso

. dos recursos naturais,

4. a  wmanutencic de intercamblo com entldades vigando o

desenvolvimento econdmice e tecnoldéglico daas  atividades

afetas & secretaria; ‘

‘a promogdo e a realizagdo de felras. congressos e exposigdes

vigando a divulgag%o da industria e do comérolo no

o minieipio;

A organizacic e manutencdo deo cadastro relative aos

'egtabelecimentos industriais e comerclals do municipio.

/A promocac e 0. apolo a atividades economicas alternativas e

& microempresas como formas de incentivo 4 gerags8o de renda
e empregos;

Paragrafo dnice - A Secretaria Munlcipal de Desenvolvimento

ico compreende as seguintes unidades diretamente ligada ao
epectivo titular:
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4 - Coopdenacio de Ap%o Comunitariag
B - Coordenacio da Industria e Comérclo;

{ - Unidads Vinculada:
. Distrito Industrial

SECAO II
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

g Art. 85 - Compete &o secretlrio de Desenvolvimento
condmico: :

. sasessorar ' o prefeito na formulagBo e implantagéo das
politicas municipais relativas & promog8o da industria e do
Comérelio;

. estudar e propor, em colaboragfo com a coordenagBo de

Assisténcia Social, programss de lncentivo e orientagBo &

formaclo de organizacdes industriais e comercials de cunho

agasoclativo e cooperativo: ‘

3. artienlar-se com organismos governamentals e privados,

- visando &o aproveltamento de Incentlvos e recursos para o

- desenvolvimento industrial e comerclal;

. definlr politicas de intercamblo com entidades wvisando o
degenvolvimento econdmico e tercnolégico das atlvidedes
industriais e comerclals.

. promover seminsrica, estudos, pesqulsas e  diagndstlco
vigando o desenvolvimentc mnos setores industrial e

< comerclal.

6. promover & divulgacho das atividades da agecretarila.

. executar outras tarefas correlatas.

SECAC III

DA COORDENAGAO DE ACAO COMUNITARIA

L Art. 86 - A Coordenac8o de¢ AcBo Commitédria tem por
dbjetives  planejar, corientar, coordenar e promover o
desenvolvimento da commidade. mantende contatos com &8
assoccliacles de balirros, centros comnitdrlos,
representagdes.ete, visando a identificacBo e avallac8o de
problemas locais e ac atendimento de reivindicacdes.

SUBBRoAC I

DO COORDENADCR DE ACHO COMUNITARIA :
Art. 87 - Compete ao Coordenador de AcBo Comunitaria:
. estruturar a formac#c das asgoclacles de balrro;
(2 planejar, coordenar e gupervigionar programas € projetos de

- carater comunitério;




ANEXO I

Caracteristicas e Atribuigbes dos cargos da Secretaria Municipai de Meio
Ambiente

a) Secretario de Meio Ambiente:

Atribuiches: Atuar como autoridade de meio ambiente; Acionar ¢ Conseiho
Municipal de Defesa do Meic Ambiente - COMDEMA e implementar as suas
sugestdes; Planejar, coordenar e acompanhar a execucio do plano de acdo do
governo municipal e 0s programas gerais da Secretaria, visando a defesa e
preservagdo do meic ambiente local; Assessorar O prefeito nos assuntos
relativos a Secretaria; Garantir 2 prestagdo dos servigos municipais inerentes a
Sacretaria, de acordo com as diretrizes de governo, as atribuigbes da Secretaria
e os principios ambientais; Desenvolver acbes permanentes de protecdo,
restauragdc e fiscalizacdo do meio ambiente; Cumprir e fazer cumprir 0S
dispositivos legais do Municipio, Estado e Unigo que disciplinem € protejam &
flora, fauna e recursos naturais do Municipio; Propor politicas sobre assuntos
relativos a pasta; Administrar a Secretaria; Organizar € coordenar programas €
atividades da Secretaria; Orientar, coordenar € controlar a execucdo da politica
municipal de meio ambiente, isoladamente, ou em conjunto com 08 orgao €
entidades estaduais e federais; promover a realizacdo de atividades
relacionadas com a defesa e preservagéo do meio ambiente no Municipio;
Prestar orientacbes guanto a legislaglo ambiental; Articular com organizacbes
naoc-governamentais programas € orojetos em defesa do meio ambiente,
Contribuir na elaboragéo de normas, diretrizes € procedimentos ambientais em
nivel municipal; Atuar, quando necessario, como instancia julgadora ou recursal
nos processos administrativos ambientais; Promover reunioes periodicas;
Participar de audiénecias publicas que tenham relevancia na 4rea ambiental;
Participar da elaboracdo dos projetos de leis orgamentarias; Acompanhar a
execucdo das leis orgamentarias; Acompanhar € supervisionar as atividades
realizadas pelos servidores lotados na pasta; Zelar pelo bom andamento dos
servigos da Secretaria e pelo cumprimento da legisiacao ambiental vigente, ©
desenvolver outras atividades correlatas.

Carga horaria: 40 horas semanais

Requisitos para investidura: O Secretario  possuir Ensino  Superior,
preferenciaimente na Area ambiental.

Investidura: Subsidio

by Auxiliar administrativo:

Largo 4o Mineira, 135 — Eonelfax: (51) 3656-1399 - CNPJ 88.365.072/0001-44 ~
procuradoria@arroiodosratos.rs.gov.br
www.arroiodosratos.rs.gov.br
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