: ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. Prefeitura Municipal de Arroio dos Ratos
Secretaria da Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016
EDITAL N2 002/2016

O Prefeito Municipal de Arroio dos Ratos, no uso de suas atribuicGes legais, visando a
contratacdo de recursos humanos , por prazo determinado, para desempenhar funcoes
de , MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS, ENFERMEIRO 40 HORAS, ENFERMEIRO 20 HORAS,
ODONTOLOGO 40 HORAS, ODONTOLOGO 15 HORAS, FISIOTERAPEUTA 10 HORAS , junto a
Secretaria Municipal de Salude, amparado no excepcional interesse publico, com fulcro
no art. 37, IX, da Constitucional da Republica, conforme autorizacdo da Lei Municipal n2
3.779/2016 alteracbes posteriores (quando houver), torna publico a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, por titulos e tempo de servico, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo de
Processo Seletivo composta por servidores, designados através da Portaria n® 433/2016.
1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em
atas/relatorios.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no atrio de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no atrio de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio
www.arroiodosratos.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-
se o do inicio e incluindo-se o do final.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira em selegdo curricular.

2. DO NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

FUNCAO Ne VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
SEMANAL
MEDICO CLINICO GERAL CR 40h RS 11.352,60
ENFERMEIRO CR 40h RS 3.084,42
ENFERMEIRO CR 20h RS 1.542,21
ODONTOLOGO CR 40h RS 4.111,44
ODONTOLOGO 01 15h RS 1.541,79
FISIOTERAPEUTA CR 10h RS 1.028,13
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3. DAS ESPECIFICAGCOES DAS FUNGCOES TEMPORARIAS
3.1 As func¢Ges tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das atividades constantes no Anexo | deste Edital.

4. DOS DEVERES E PROIBICOES DO CONTRATADO
4.1 As proibicGes e deveres do contratado sdo as que constam na Lei Municipal
2.138/2002 — Regime Juridico dos Servidores Municipais de Arroio dos Ratos.

5. DO REGIME DISCIPLINAR
5.1 A apuracdo das faltas funcionais sera processada na forma do Regime Disciplinar dos
Servidores Publicos Municipais de Arroio dos Ratos, de que trata a Lei n? 2.138/2002
(Regime Juridico dos Servidores Municipais)
6. DAS INSCRICOES
6.1 Periodo de inscri¢coes: de 28 de Marco a 04 de Abril de 2016 das 09:30h as 13:30hs.
6.2 Local: Secretaria Municipal da Saude, Rua: Fernando Ferrari, n? 78.
6.3 Ndo havera cobranga de taxa de inscrigao.
6.4 S3o condic¢des para inscricdo no Processo Seletivo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ser, na data da contratacdo, maior de 18 anos;

c) estar quite com o Servico Militar (masculino);

d) comprovar o preenchimento do requisito minimo de escolaridade previsto neste

Edital;
e) nao ter sofrido, em exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de ato(s)
desabonatério(s).

6.5 E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.
6.6 N3o serd aceita inscricdo via postal, internet, por FAX e/ou outra forma que ndo a
estabelecida neste edital.
6.7 As informagOes prestadas na Ficha de Inscrigdo (ANEXO 1l), bem como o
preenchimento dos requisitos determinados no item 6.4 deste Edital, sdo de total
responsabilidade do candidato.
6.8 As inscricOes efetuadas de acordo com o disposto neste item serdo homologadas
pela autoridade competente, o Prefeito Municipal, significando tal ato que o candidato
esta habilitado a participar das demais etapas do processo.
6.9. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica no conhecimento e na expressa
aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.
6.10 A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos do cargo é de inteira
responsabilidade do candidato.
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7. DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

7.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 6, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes documentos:

7.1.1 Curriculo completo do candidato, acompanhado de copia autenticada dos titulos
gue comprovam a formacdo/experiéncia profissional.

7.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de
Lei Federal, valem como documento de identidade; Certificado de Reservista,
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

7.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo pelo servidor
responsavel pela mesma, devidamente identificado, desde que o candidato apresente
para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

8.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 6.1, a Comissdo publicara, no atrio de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no sitio
http://www.arroiodosratos.rs.gov.br/, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas e ndo homologadas.
8.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentagao das
raz0es que ampararem a sua irresignacao.

8.2.1. No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

8.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8.2.3. A lista final de inscricées homologadas sera publicada na forma do item 1.4, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

9. DA FORMA DE SELECAO
9.1 A Selecdo publica sera procedida mediante a analise curricular dos candidatos.
9.2 Como comprovante de experiéncia profissional serao considerados:
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9.2.1 Tempo de servigo com vinculo empregaticio em empresas privadas ou em orgaos
publicos, registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no exercicio da fungao
e/ou declaragdes oficiais fornecidas pelos 6rgaos publicos, contendo o cargo ocupado
o periodo em que esteve vinculado a instituicao;

9.2.2 - Tempo de servico como profissional liberal autonomo: certidées ou atestados
de orgdos publicos ou de empresas privadas. Também serdo aceitos comprovantes de
recolhimento ao INSS como autonomos, acompanhados de alvara e identidade
profissional (registro de classe).

10. DA CLASSIFICAC/T\O DOS CANDIDATOS
10.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, conforme curriculo, em

lista de classificacdo.

10.1.1. A Classificacdo levara em conta os seguintes critério e pontuacgoes:

CRITERIO PONTUACAO Observagdo
. 10 pontos por ano trabalhado N3o serdo aceitos tempos de servicos
Tempo de Exercicio (quando do somatdrio dos tempos | concomitantes ou seja, serdo apenas considerados
na Fungéo o somatorio for: exemplo 1 ano e
7 meses, serd considerado 2 anos) | os periodos e n3o a quantidade de horas.
P6s Graduagdo Concluido 20 pontos
Mestrado Concluido 30 pontos

Cursos/capacitagdes 8hs a 50 Hs | 5 pontos
Cursos/capacitagdes 51hs a 100 Hs | 10 pontos

. . Cursos/capacita¢des acima de 101
Cursos/Capacitacoes |hs 15 pontos

10.1.2. A lista de Classificacdo Final serad afixada na sede da Prefeitura Municipal de
Arroio dos Ratos e publicada no sitio Oficial do Municipio.

11. DOS RECURSOS

11.1 Do indeferimento da inscricdo e/ou da classificacdo preliminar dos candidatos é
cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia,
considerado este a data do protocolo firmado pela Comissao.

11.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

11.2 O recurso devera estar digitado, datilografado ou em letra de forma e assinado,
ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, Internet, email,
telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

11.3 O candidato devera retirar a resposta do recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados do protocolo do recurso.

Largo do Mineiro, 195 — Fone/fax: (51) 3656-3688 - CNPJ 88.363.072/0001-44 —
www.arroiodosratos.rs.gov.br
Pagina 4 de 20



%1 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Secretaria da Saude

| Prefeitura Municipal de Arroio dos Ratos

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR E DA HOMOLOGACAO

FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 A Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal, no
prazo de 01 (um) dia, com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, para sua
divulgacdo preliminar.

12.2 Apds o prazo recursal, o resultado final serd publicado através de edital de
homologacdo final do Processo Seletivo Simplificado pelo Prefeito Municipal, quando,
entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

13. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

13.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serdo convocados os candidatos, para no prazo de até 2
(dois) dias, prorrogavel uma Uunica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

13.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

13.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

13.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

13.1.4 Ter nivel de escolaridade exigido para a funcao conforme previsto no edital.

13.2 A convocacdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

13.3 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigbes exigidas para a contratagdo serao convocados os demais classificados,
observando-se a ordem cronolégica crescente.

13.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatdria.

13.5 A contratacdao sera por prazo determinado se regerd por Lei especifica, em
especial a de n®. 3.779/2016 de 16/03/2016, cujo prazo de vigéncia de todos os
contratos, constantes neste Edital, serdo de 90 (noventa) dias a partir da vigéncia da
lei, podendo ser rescindidos antecipadamente ou prorrogados por igual periodo.

14. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

14.1. O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

14.2. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do Municipio de Arroio
dos Ratos, serdo regidos pelos artigos do Regime Juridico dos Servidores Publicos.

14.3. Os aprovados estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao
estabelecido pelas Leis Municipais referidas no Anexo | (Atribuicdes dos Cargos),
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inclusive com as alteragdes que vieram a se efetivar, bem como poderao ser convocados
para laborar em regime de plantdo para o bom desempenho do servico.

14.4. Desde ja ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua contratacgao,
so lhes sera dada se atenderem as exigéncias a seguir, mediante copia acompanhada da
original:

a) Certiddao de Nascimento ou Casamento;

b) Comprovante atualizado de endereco de sua residéncia;

c) Atestado de Saude Fisica e Mental;

d) Cartdo PIS/PASEP;

e) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;

f) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

g) Declaracdo de que, firmando o contrato, ndo estara acumulando cargos ou
empregos publicos, conforme vedacdo expressa no art. 37 XVI, “c”, da
Constituicdo Federal;

h) Uma fotografia 3x4 recente e colorida;

i) Alvara de folha corrida Judicial;

j)  Comprovante escolar/formacéo;

k) Carteira de Trabalho;

I) Declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

m) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

n) Carteira de vacina dos filhos menores de 07 anos;

o) Comprovante escolar dos filhos maiores de 07 anos e menores de 14 anos;

p) Registro Profissional na entidade competente, quando for o caso;

15. DA NATUREZA DO CONTRATO

15.1. O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato temporario, de
natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos:

15.1.1. Vencimento basico equivalente ao percebido pelos servidores de igual ou
assemelhada func¢do no quadro de provimento efetivo do Municipio;

15.1.2. Jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado,
adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, se for o caso;

15.1.3. Férias proporcionais e gratificacdo natalina;

15.1.4. Inscricdo em sistema oficial de previdéncia social - RGPS.

15.2. Aplicam-se ao servidor contratado temporariamente os deveres e penalidades
previstos na Lei n? 2.138/2002 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

15.3. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 N3do sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

16.2 Os candidatos aprovados deverdao manter atualizados os seus enderecos.
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16.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
poderd haver a readequacdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.

16.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tem o prazo de validade de até 02 (dois)
anos.

16.4.1 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado os classificados
selecionados serao contratados com estrita observancia da necessidade e do interesse
do servico publico.

16.5. Os candidatos classificados e ndo convocados constituirdao cadastro de reserva da
respectiva funcdo, em conformidade com a ordem de classificacdo, podendo ser
aproveitados para novas contratagdes temporarias que posteriormente se fizerem
necessarias, de acordo com o interesse da Administracdo Publica, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo.

16.6. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Fizer em quaisquer documentos apresentados declaracdo falsa ou inexata;

b) Desrespeitar membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado;

¢) Descumprir quaisquer das instrucdes contidas neste Edital;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

17. CRITERIOS DE DESEMPATE
17.1 Caso ocorra empate na pontuacdo final os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem.

- Maior idade do candidato

- Maior pontuacdao Tempo de Experiéncia

- Maior pontuacgdo Cursos/Capacitacdes

- Persistindo o empate sera realizado sorteio em data a ser informada por telefone e ou
meio eletronico aos candidatos interessados, o mesmo ocorrerd na Secretaria da Saude
sendo que o mesmo ficara registrado em ata com a assinatura dos candidatos e duas
testemunhas.

A forma de sorteio ficara a critério da Secretaria de Saude e sera de forma transparente
e clara para os candidatos, devendo ser publicado sua data e local a fim de tornar
publico o ato realizado.

18. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo Especial
designada pela Portaria n? 433/2016.
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Arroio dos Ratos, em 23 de Marc¢o de 2016.

IVETE CANHA
Secretaria de Saude
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016
EDITAL N2 002
ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO CLINICO GERAL

REMUNERACAO: RS 11.352,60
LOTACAO: Equipe da Satude da Familia
ATRIBUICOES:

Descri¢gdao Sintéticas: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva, diagnosticar e
tratar das doencgas do corpo humano.

Descricdo Analitica: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua drea adstrita;
Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso: Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude
da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); Aliar a atuacdo clinica a pratica da
saude coletiva; Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; Realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servicos de maior complexidade,
guando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; Realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; indicar internagao hospitalar; Solicitar exames complementares;
cumprir as metas a serem alcancadas em relacdo aos indicadores de saude definidos
pelo gestor local do Sistema Unico de Saude; realizar assisténcia integral (promocdo e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo de saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas
e procedimentos na unidade de saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas, associacdes, etc); realizar atividades de
demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins
de diagndstico; encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo a

Largo do Mineiro, 195 — Fone/fax: (51) 3656-3688 - CNPJ 88.363.072/0001-44 —
www.arroiodosratos.rs.gov.br
Pagina 9 de 20



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(==t Prefeitura Municipal de Arroio dos Ratos
Secretaria da Saude

responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio, proposto pela referéncia; indicar a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario, proposto pela referéncia; contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanentes dos ACS (Agentes Comunitarios de Saude),
Auxiliares de Enfermagem, ACD (Auxiliares de Cirurgido Dentista); e participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade de
saude; Executar outras tarefas afins

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: carga horaria de 40 horas semanais

ESPECIAL: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, Sabados,
Domingos e Feriados, bem exigird o uso de uniformes e equipamentos de protecdao
individual fornecidos pelo Municipio; sujeito ao trabalho externo, regime de plantdo e
atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo Formal: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de médico.

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO 40 E 20 HORAS

REMUNERACZ\O: RS 3.084,42 e RS 1.542,21
LOTACAO: Equipe da Satude da Familia

ATRIBUICOES:
Descri¢ao Sintética: executar e supervisionar técnicos de enfermagem nos
estabelecimentos de assisténcia médico—hospitalar do municipio;
Descrigdao Analitica: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios
e secOes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer

curativos aplicar vacinas e injecdes; ministrar remédios; responder pela observancia
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das prescricGes medicas relativas a pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico
dos pacientes; supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem;
prestar socorro de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os
servicos de higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem e médico; supervisionar a execu¢do das tarefas relacionadas com a
prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados;
participar de programas de educacdo sanitaria; participar do ensino em escola de
enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatérios
referentes as atividades sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessdrias a execucdo das atividades prdprias do cargo; executar afins,
inclusive editadas no regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria 40 horas semanal ou carga horaria 20 horas semanal.

Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a plantdes, bem como ao uso de uniformes fornecidos
pelo municipio e atendimento ao publico.

REQUISITO PARA

PROVIMENTO: Idade:

Minima de 18 anos;

Instrucdo Formal: Nivel superior com habilitacdo legal para o exercicio da profissdo

de enfermeiro.

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necessarias as atividades préprias do cargo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ODONTOLOGO 40 E 15 HORAS

REMUNERACAO: RS 4.111,44 e 1.541,79
LOTACAO: Equipe da Satude da Familia
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Atividade de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo diagndsticos, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva,
interpretacdo de exames de laboratdrio e de radiografia, bem como participar de
programas voltados para a saude publica.

Descricdo Analitica: Exercer funcdes relacionadas com o tratamento buco-dental e
cirurgia; fazer diagndsticos, determinando o respectivo tratamento; executar as
operacdes de prdotese em geral e de profilaxia dentdria; fazer extracdao de dentes e
de raizes; realizar restauracdes e obturagbes, bem como a inclusdo de dentes
artificiais; ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar
condi¢cGes da boca e dos dentes dos pacientes; aplicar anestesia local e troncular;
realizar odontologia preventiva; efetuar a identificagdo das doengas buco-dentais e
o0 encaminhamento a especialistas, quando diante de altera¢des fora da area de sua
competéncia; proceder a interpretacdo dos resultados de exames de laboratérios,
microscopios, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regiao
cranio-facial e proceder a sua interpretacdo; participar de programas voltados para
a saude publica; participar de juntas médicas; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 ou 15 horas, podendo ser prestada em regime de

plantdo de 12 ou 24 horas;

Especial: o exercicio do cargo exige o uso de uniforme fornecido

pelo Municipio, sujeito a plantdes.
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REQUISITOS PARA
PROVIMENPROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos;

Instrucao Formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissao de
odontélogo LOTACAO: em drgios encarregados de atividades ligadas a

saude e assisténcia.

CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA 10 HORAS

REMUNERAGCAO: RS 1.028,13
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar
pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢bes dos pacientes;
desenvolver programas de prevencdo, promog¢do de saude e qualidade de vida.

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo Analitica: Atender pacientes: analisar aspectos sensério-motores,
percepto-cognitivos e sodcio-culturais dos pacientes; tracar plano terapéutico;
preparar ambiente terapéutico; prescrever atividades; preparar material
terapéutico; operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognicdo e
o desenvolvimento neuro-psicomotor normal por meio de procedimentos
especificos; estimular percepcao tactil-cinestésica; reeducar postura dos pacientes;
prescrever, confeccionar e adaptar dOrteses, proteses e adaptacdes; acompanhar
evolugdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular adesdo e
continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes; habilitar
pacientes: eleger procedimentos de habilitacdo; habilitar funcbes percepto-
cognitivas, sensério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras; aplicar
procedimentos de habilitacdo pds-cirurgico; aplicar procedimentos especificos de

reabilitacdo em UTI; aplicar técnicas de tratamento de reabilitagdo; aplicar
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procedimentos de reeducacao pré e pds-parto; habilitar funcdes intertegumentares;
ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD),
em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em
atividades de vida de lazer (AVL); orientar pacientes e familiares: explicar
procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar e executar
técnicas ergonoOmicas; verificar a compreensao da orientacdo; esclarecer duvidas;
promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; utilizar
recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional. Supervisionar técnicos de
enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico—hospitalar do municipio;
CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria 10 horas semanais;

Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a plantdes, bem como ao uso de uniformes fornecidos

pelo municipio e atendimento ao publico.

REQUISITO PARA
PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos;

Instrucdo Formal: Nivel superior com habilitacdo legal para o exercicio da profissdo

de fisioterapeuta.

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necessarias as atividades préprias do cargo.
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k.57 \

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016

EDITAL N2 002

ANEXO Il

FICHADEINSCRICAO

Para o Cargo de:

Ne. de inscri¢do:

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Data de Nascimento:

CPF:

RG:

Endereco Residencial:

Cidade:

CEP:

Email:
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Telefones para contatos:

TITULOS ANEXOS (listar e numerar):

ARROIO DOS RATOS ___/ / 2016.

O candidato, no momento da inscricdo, declara ter conhecimento das instrucdes
contidas no Edital de abertura do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as

condi¢6es do mesmo, tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do candidato (a)

Assinatura do encarregado das inscri¢des.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016
EDITAL N2 002

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO
Para o Cargo de:
Ne. de Inscrigao:
Nome do Candidato:
Data: / /2016
O candidato, no momento da inscricdo, declara ter conhecimento das instrugdes

contidas no Edital de abertura do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as

condi¢6es do mesmo, tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Encarregado das Inscricdes
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016
EDITAL N2 002
ANEXO Il
FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo Especial do Municipio de Arroio dos Ratos/RS

NOME:

CARGO:

INSCRICAO Ne.

Marque com X um tipo de recurso desejado:
( ) indeferimento de sua inscricdo
() classificacdo preliminar

( ) analise titulos

NOTA: Preencher com letra de forma/imprensa em duas vias.
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Arroio dos Ratos, em de de 2016.

Assinatura do Candidato:

Assinatura do encarregado pelo Recebimento:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2016

EDITAL N2 002/2016
ANEXO IV
DAS DATAS:
Inscrigdes De 28/03 a 04/04/2016.
Homologacdo das inscri¢coes 05 de Abril de 2016.
Prazo para recurso 06 de Abril de 2016.
Selecdo curricular 07 a 11 de Abril de 2016.
Homologacdo preliminar das classificacoes 12 de Abril de 2016.
Prazo para recurso 13 de Abril de 2016.
Homologacao final 14 de Abril de 2016.
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